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สรุปผลการอบรม 
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานภาครัฐ รุ่นท่ี 3  

 
ด้วยกรมบัญชีกลางได้ด าเนินการจัดโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในและ      

การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ให้แก่ผู้ตรวจสอบภายในและผู้ที่รับผิดชอบการควบคุมภายใน    
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้ตรวจสอบภายในและผู้รับผิดชอบการควบคุมภายในของ
หน่วยงานของรัฐเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายในตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังก าหนด จัดประชุม รุ่นที่ 3 วันที่ 14 มกราคม 2562 ณ ห้องประชุมกรมบัญชีกลาง 
สรุปผลการอบรม ดังนี้ 

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงานและ    
การตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ  
การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด 

 
1. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน

ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 
1.1 กรมอนามัยต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์การตรวจสอบภายใน   

สมควรให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน เพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุง      
การปฏิบัติงานของหน่วยงานให้ดีข้ึน และจะช่วยให้หน่วยงานบรรลุเป้าหมาย วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ด้วย 
การปรับปรุงสิทธิผล ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในอย่างเป็นระบบ  

1.2 สรุปมาตรฐานการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ  
กระทรวงการคลังก าหนดมาตรฐานการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐให้ผู้ตรวจ

สอบภายในใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เป็นผู้ช่วยที่ส าคัญให้ผู้บริหาร
หน่วยงานในการก ากับ ประเมินผลการปฏิบัติงานของสว่นงานต่างๆ รวมทั้งการเสนอแนะแนวทาง มาตรการที่
ท าให้ผลการด าเนินงานสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ มาตรฐานการตรวจสอบได้ก าหนดให้สอดคล้องกับ    
การปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายในระดับสากล คือ มาตรฐานสากลการปฏิบัติวิชาชีพการตรวจสอบ
ภายใน (International Standards for The Professional Practice of Internal Auditing ) ประกอบด้วย 

1.2.1 มาตรฐานด้านคุณสมบัติ (Attribute Standards) 4 ประเด็น (1) วัตถุประสงค์อ านาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบ (2) ความเป็นอิสระและความเที่ยงธรรม (3) ความเช่ียวชาญและความระมัดระวัง
รอบคอบเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ (4) การประกันการปรับปรุงคุณภาพงาน  

1 .2 . 2  มาตรฐานด้ านการป ฏิบั ติ ง าน  ( Performance Standards) 7  ปร ะ เด็ น                   
(1) การบริหารงานตรวจสอบภายใน (2) ลักษณะของงานตรวจสอบภายใน (3) การวางแผนการปฏิบัติงาน  
(4) การปฏิบัติงาน (5) การรายงานผลการตรวจสอบ (6) การติดตามผล (7) การยอมรับสภาพความเสี่ยงของ
ฝ่ายบริหาร  

1.2.3 จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน 4 ประเด็น (1) ความซื่อสัตย์ ( Integrity)             
(2) ความเที่ยงธรรม (Objectivity) (3) การปกปิดความลับ (Confidentiality) (4) ความสามารถในหน้าที่ 
(Competency) 
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1.2.4 หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ประเด็นที่
หน่วยงานของรัฐต้องมีระบบสอบทานเพิ่มข้ึน คือ มีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นผู้ท าหน้าที่สอบทานการ
ด าเนินงานด้านต่างๆ ภายในหน่วยงานของรัฐอีกช้ันหนึ่ง ซึ่งผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบดังกล่าว คือ
คณะกรรมการซึ่งมีหน้าที่ก ากับหน่วยงานของรัฐ โดยมีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นประธาน โดยให้
ด าเนินการแต่งตั้งให้แล้วเสร็จภายใน 3ปีนับแต่หลักเกณฑ์นี้ประกาศใช้  

 
(หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที่ กค 0409.2/ว123 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 

เรื่อง หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 )  

   
2. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ

หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
2.1 กรมอนามัยต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์การควบคุมภายใน ดังนี้   

(1) การประเมินผลการควบคุมภายในอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง โดยคณะกรรมการที่    
กรมอนามัยได้จัดต้ังข้ึนให้มีหน้าที่ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้  

(2) คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน หนังสือรับรอง    
การประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.1) รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
(แบบ ปค.4) รายงานการประเมินการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) และรายงานการสอบทานการประเมินผล
การควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 

(3) คณะกรรมการฯ ให้เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในต่ออธิบดีเพื่อ
พิจารณาลงนามและจัดส่งให้กับปลัดกระทรวงสาธารณสุข ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

2.2 สรุปหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
การควบคุมภายใน เป็นกระบวนการปฏิบัติงานที่ผู้ก ากับดูแล หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

ฝ่ายบริหารและบุคลากรของหน่วยงานของรัฐจัดให้มีข้ึน เพื่อสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าการ
ด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐจะบรรลวัุตถุประสงค์ ด้านการด าเนินงาน ด้านการรายงานและด้านการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ 

หน่วยงานของรัฐได้ก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ ซึ่งมีความ
แตกต่างกันในแต่ละหน่วยงาน การควบคุมภายในจะเป็นเครื่องมือสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐสามารถ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ทั้งนี้ การควบคุมภายในจะประกอบด้วย 5 
องค์ประกอบ 17 หลักการดังนี้ 

(1) สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment) ผู้ก ากับดูแลและฝ่ายบริหารจะต้อง
สร้างบรรยากาศให้ทุกระดับตระหนักถึงความส าคัญของการควบคุมภายใน 

(2) การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) วิเคราะห์ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐ 

(3) กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) กิจกรรมควบคุมเป็นการปฏิบัติที่ก าหนดไว้ใน
นโยบายและกระบวนการด าเนินงาน เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติตามการสั่งการของ        
ฝ่ายบริหารจะลดหรือควบคุมความเสี่ยงให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
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(4) สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication) การสื่อสารเกิดข้ึนได้ทั้ง
ภายในและภายนอกและเป็นช่องทางเพื่อให้ทราบถึงสารสนเทศที่ส าคัญในการควบคุม    
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(5) กิจกรรมการติดตามผล (Monitoring Activities) การประเมินผลระหว่างการปฏิบัติงาน 
การประเมินผลรายครั้ง เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามหลักการในแต่ละ
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
 

(หนังสือกระทรวงการคลังที่ กค ๐๔๐๙.๓/ว ๑๐๕ ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๑ เรื่อง หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ         
พ.ศ.๒๕๖๑ )   
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