
รายงานผลการสอบทานผลการด าเนินงาน

กระทรวงสาธารณสขุประจ าปีงบประมาณ 2558

(รอบ 12 เดอืน)

โดยคณะกรรมการตรวจสอบและ

ประเมินผลประจ ากระทรวงสาธารณสขุ



คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจ ากระทรวงสาธารณสขุ 

มีรายนามดงันี้

1. วา่ทีร่อ้ยตรเีจรญิศกัดิ์ เอกสมาธิกุล ประธานกรรมการ

2. นายมงคล แสงหริญั กรรมการ

3. นายเสรี หงสห์ยก กรรมการ

4. นายกมล วรีะประดษิฐ์ กรรมการ

5. นายถวลัย์ พบลาภ กรรมการ

6. นายวศิิษฎ์ ต ัง้นภากร กรรมการและเลขานุการ

7. นายพงศธร พอกเพ่ิมดี ผูอ้  านวยการส านกันโยบายและยุทธศาสตร์

กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ

8. นางสาวเครอืพนัธุ์ บุกบุญ นกัวชิาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ

ปฏิบตัหินา้ทีห่วัหนา้กลุม่ตรวจสอบภายใน

ระดบักระทรวง กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ



ผลการสอบทานในส่วนของ

กรมอนามยั ประจ าปี 2558

1. การสอบทานกรณปีกติ

1.1 ดา้นการตรวจราชการ

1.2 ดา้นการตรวจสอบภายใน

1.3 ดา้นการควบคมุภายในและการบรหิารความเสีย่ง

1.4 ดา้นการปฏิบตัริาชการตามค ารบัรองการปฏิบตัริาชการ

1.5 ดา้นรายงานการเงิน

2. การสอบทานกรณพีเิศษ



การสอบทานดา้นการตรวจราชการ

- ขอ้มูลสารสนเทศเพ่ือการก ากบัตดิตาม และประเมินผลงานตามนโยบาย

ส าคญั จากสว่นกลางแตล่ะแหง่มีความแตกตา่งกนั ขาดการวเิคราะห์

และตรวจสอบคณุภาพขอ้มูลรว่มกนั การรวบรวมขอ้มูลยงัไมเ่ป็นระบบ 

และมีคณุภาพเพียงพอ



การสอบทานดา้นการตรวจราชการ (ต่อ)

- กรมวชิาการควรเรง่ด าเนินการส ารวจภาวะสุขภาพ เพ่ือเป็นขอ้มูลสนบัสนุน

ทมีตรวจราชการ และนิเทศงานในการประเมินสถานการณ ์

และชี้ประเด็นส าคญั

- กรมวชิาการควรสนบัสนุนความรูเ้ชงิวชิาการ และเสนอแนะแนวทางการ

พฒันางานใหต้รงประเด็นมากข้ึน



การสอบทานดา้นการตรวจสอบภายใน

ผูบ้รหิารใหค้วามส าคญักบังานตรวจสอบภายใน สนบัสนุนงบประมาณในการ

ด าเนินกิจกรรม/โครงการ และในการพฒันาองคค์วามรูก้บัหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

เครอืขา่ยและผูเ้ก่ียวขอ้ง

การสอบทานการปฏิบตัิตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน

1. มาตรฐานทัว่ไป

- ผลการสอบทานปฏิบตัติามมาตรฐานทัว่ไปอยูใ่นระดบัคะแนน 5 

ซึง่อยูใ่นเกณฑร์ะดบัดมีาก

2. มาตรฐานการปฏิบตัิงาน  

- ผลการสอบทานปฏิบตัิตามมาตรฐานการปฏิบตัิงานอยูใ่นระดบัคะแนน 5

ซึง่อยูใ่นเกณฑด์มีาก



การสอบทานดา้นการควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง

การสอบทานและประเมินผลระดบัความเหมาะสมของการควบคมุภายใน

อยูใ่นระดบัด ีแตม่ีขอ้สงัเกตบางประเด็น ดงัน้ี

1. แบบ ปอ. 1 (หนงัสอืรบัรองการประเมินผลการควบคมุภายใน) 

ไมส่อดคลอ้งสมเหตุสมผลกบัแบบ ปอ. 3 (รายงานแผนการปรบัปรุง

การควบคมุภายใน)

2. แบบ ปอ. 3 (รายงานแผนการปรบัปรุงการควบคมุภายใน) 

สว่นมากก าหนดเวลาแลว้เสร็จภายใน 30 กนัยายน 2559 ทุกกิจกรรม

และบางกิจกรรมไม่ก าหนดเวลาแลว้เสร็จ และผูร้บัผดิชอบ



การสอบทานดา้นการปฏบิตัิราชการตามค ารบัรองการปฏบิตัิราการ

ค าร ับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2558 มีการ

ถ่ายทอดตวัชี้ วดัค่าเป้าหมายจากยุทธศาสตรร์ะดบักระทรวงสู่ระดบักรม 

สูร่ะดบัหน่วยงาน โดยมีกระบวนการในการถ่ายทอดตวัชี้วดั และการติดตาม

ประเมินผลการปฏิบตัริาชการอยา่งเป็นระบบ ยกเวน้ในประเด็น

มิติภายนอก

- ตวัชี้วดั

1.1.2 รอ้ยละของเด็กนกัเรียนมีภาวะเริ่มอว้น และอว้นไม่ผ่านเกณฑ์

ทีก่ าหนดไว ้



การสอบทานดา้นรายงานการเงนิ

รายงานทางการเงนิ
ณ วนัท่ี  30  กนัยายน 2558

รายการ จ านวนเงนิ(ลา้นบาท) รอ้ยละ

สนิทรพัยร์วม (1) 1,740.16 100.00

สนิทรพัยห์มุนเวียน 547.04 31.44

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 1,193.11 68.56

หนี้สนิรวม (2) 87.47 5.03

หนี้สนิหมุนเวียน 37.32 2.14

หนี้สนิไม่หมุนเวียน 50.15 2.88

สนิทรพัยส์ทุธิ/ส่วนของทุน (3) = (1)-(2) 1,652.69 94.97

รายไดร้วม (4) 3,182.21 100.00

ค่าใชจ้า่ยรวม (5) 3,037.21 95.44

รายไดส้งู (ต า่) กว่าค่าใชจ้า่ยรวม (6) = (4) – (5) 145.00 4.56



การสอบทานดา้นรายงานการเงนิ (ต่อ)

การวิเคราะห์สถานะทางการเงนิ กรมอนามยั ประจ าปี 2558

- อตัราสว่นเงินทุนหมุนเวยีน (Current Ratio) 

มีอตัราสว่นสินทรพัยห์มุนเวยีนมากกวา่หน้ีสนิหมุนเวยีน จ านวน 14.66 เทา่ 

ซึง่วา่มีสภาพคลอ่งทางการเงินอยูใ่นเกณฑด์ ีมีความสามารถช าระหน้ีได ้

- อตัราสว่นหน้ีสนิตอ่สินทรพัยร์วม (Debt Ratio)

มีอตัราหน้ีสนิรวมนอ้ยกวา่สินทรพัยร์วม คดิเป็นรอ้ยละ 5.03 ซึง่ถือวา่กรมอนามยั 

มีความสามารถในการช าระหน้ี

- งบรายไดแ้ละค่าใชจ้า่ยกรมอนามยั พบวา่ มีรายไดสู้งกวา่ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงาน 

คดิเป็นรอ้ยละ 4.56



การสอบทานกรณพีเิศษ

โครงการฟันเทียมพระราชทาน และการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก

ผูสู้งอายุ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั ประจ าปี 2558

ผลปรากฏวา่ การปฏิบตัิงานส่วนใหญ่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

ขอ้บงัคบั ฯลฯ ของทางราชการ ไม่มีขอ้ตรวจพบที่ส่อไปในทางทุจริตแต่มี

บางส่วนงานควรไดร้บัการปรบัปรุงแกไ้ข คือดา้นการเงินและบญัชีในเรื่อง

การจดัวางระบบการปฏิบตัิงานทีย่งัไม่เป็นไปตามมาตรฐาน ดา้นการปฏิบตัิ

ตามกฎระเบียบ ในสว่นการจดัซื้อจดัจา้ง และการควบคมุพสัดุในการด าเนิน

โครงการฯ ทีย่งัไมร่ดักุมเพียงพอ


