


รายงานการประชุมกลุ่มตรวจสอบภายใน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประจำเดือนเมษายน 
วันศุกร์ที่ 4 เมษายน 2568 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมกลุ่มตรวจสอบภายใน อาคาร 3 ช้ัน 2 กรมอนามัย 
************************ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  นางสาวอรุณี  มนปราณีต        นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพเิศษ 

ปฏิบัติหน้าทีผู่้อำนวยการกลุม่ตรวจสอบภายใน 
2.  นางสาวอรวรรณ ศรีสงคราม  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพิเศษ 
3.  นางสาวสุชีรา           ดำรงนาฏกุล  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัตกิาร 
4.  นางสาวจิตตราภรณ์   มุขเพชร       นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัตกิาร 
5.  นางสาวพิชชากร จิวเลิศสกลุ    นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
6.  นางสาวสุกัญญา สีหานาม       นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
7.  นางสาววัลลภา อัศวศรีอนันต์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
8.  นางสาวชนันต์ธร แก้วบุญสสีิงห ์ นักจัดการงานทั่วไป 
9.  นางสาวภัทรียา   ชูประทปี นักวิชาการพัสดุ 

เริ่มประชุมเวลา 
       เวลา  09.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
1.1 ตามหนังสือที่ สธ 0902.07/ว 2700 ลงวันที่ 26 มีนาคม 2568 เรื่อง การประเมินองค์กร

คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน  
ผ่านเกณฑ์ประเมิน ระดับคุณธรรมต้นแบบ  

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
1.2 การรายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองปฏิบัติราชการของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานในแต่ละเดือน และในเดือน
ถัดไปจะดำเนินการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดอย่างไรในที่ประชุมประจำเดือนทุกครั้ง 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 6/2568 เดือนมีนาคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 มติท่ีประชุม : รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพ่ือพิจารณา (ถ้ามี) 
 มติท่ีประชุม : - 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ (ถ้ามี) 
 มติท่ีประชุม : - 
 



ระเบียบวาระท่ี 5 ผลการดำเนินงานตามคำรับรองปฏิบัติราชการของกลุ ่มตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

5.1 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) 

สถานการณ์การดำเนินงาน : การดำเนินงานในเดือนมีนาคม 2568 
1. รอบ 5 เดือนแรก ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน  
2. รายงานผลการวัดการรอบรู้ออนไลน์ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของกรม

อนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนแรก) ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568 ผลคะแนน 
การรับรู้ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 5 เดือนแรก ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ คะแนนการตอบแบบ 
วัดการรับรู้ เรื่อง การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) คิดเป็นร้อยละ 99.17 และผลคะแนนการตอบ
แบบประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) คิดเป็นร้อยละ 95.00 

3. จากรายงานผลการวัดการรอบรู้ออนไลน์ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใส 
ของกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนแรก) ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568 ข้างต้น 
กลุ ่มตรวจสอบภายในนำข้อมูลมาวิเคราะห์  และจัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) กลุ ่มตรวจสอบภายใน กรมอนามัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อจัดทำแผนการขับเคลื่อนในรอบ 5 เดือนหลัง (1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2568) 
เสนอผู้อำนวยการอนุมัติและเผยแพร่ในหน้าเว็บไซต์กลุ่มตรวจสอบภายในเรียบร้อยแล้ว และจะดำเนินการบันทกึ
ในระบบ DOC ต่อไป 

ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  

5.2 ตัวชี้วัดท่ี 2.2  ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
สถานการณ์ผลการดำเนินงาน : กลุ ่มตรวจสอบภายใน ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 

954,500.- บาท ได้รับจัดสรรในงวดแรก จำนวน 715,900.- บาท การปฏิบัติการตามแผนปฏิบัติการ  
ม ี4 โครงการ 11 กิจกรรม 

- แผนการใช้จ่ายเงินเดือนมีนาคม 2568 เป้าหมายเบิกจ่าย ร้อยละ 53 (เป็นจำนวนเงิน 
505,885.- บาท) 

- ผลการใช้จ ่าย ประจำเดือนมีนาคม 2568 สามารถเบิกจ่ายได้ 56.56 (จำนวนเงิน 
539,871.63 บาท) ข้อมูลอ้างอิงจาก New GFMIF Thai กองคลัง กรมอนามัย ณ วันที่ 1 เมษายน 2568 
ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  
 
 



5.3 ตัวชี ้วัดที ่ 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

สถานการณ์ผลการดำเนินงาน : ในเดือนมีนาคม 2568 ได้ดำเนินการบันทึกข้อมูลผลการดำเนนิการ
ในระบบ DOC 4.0 เรียบร้อยแล้ว ตามระยะเวลาที่กำหนด 
การรายงานผลการดำเนินงานตาม “ดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน” 

รอบ 5 เดือนหลัง (เดือนเมษายน - กันยายน 2568) 
กลุ่มตรวจสอบภายใน ตัวชี้วัดที่เลือก 

Reach: การเข้าถึง: 
ความครอบคลุม 

Effectiveness: 
ผลลัพธ์สุขภาพของ

ประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย 

Adoption: องค์กร 
ชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

Implementation: การ
ดำเนินกิจกรรมตามแผน 

 จำนวนผู้ตรวจสอบ
ภายในประจำหน่วยงาน
และหัวหน้าอำนวยการ
เข้าร่วมกิจกรรมการ

บริการให้คำปรึกษา ใน
รูปแบบต่างๆ เช่น ตัว
ต่อตัว Line Group 

หลักสูตรออนไลน์ คลิป
วีดีโอเป็นต้น 

ร้อยละของหน่วยงาน
ที่ผ่านการตรวจสอบ
แล้วว่ามีความโปร่งใส

ในระดับที่กำหนด 
ร้อยละ 100 

 

จำนวนหน่วยงานที่ได้รับ
การตรวจสอบตาม

แผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 เป้าหมาย  

5 หน่วยงาน 

ร้อยละหน่วยงานที่ได้รับ
การตรวจสอบมีการแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะครบทุก

ประเด็นข้อตรวจพบ
ภายในระยะเวลาที่

กำหนด เป้าหมายร้อยละ 
85 

เป้าหมาย จำนวน 50 คน  ร้อยละ 100 5 หน่วยงาน ร้อยละ 85 
ผลการ

ดำเนินงาน 
มี.ค.68 - - 3 หน่วยงาน - 
เม.ย.68     
พ.ค.68     
มิ.ย.68     
ก.ค.68     
ส.ค.68     

ผลการดำเนินงาน ข้อมูลจาก 
- ยังไม่ถึงกำหนด
ระยะเวลา 

ข้อมูลจาก 
- ยังไม่ถึงกำหนด
ระยะเวลา 

ข้อมูลจาก 
- หนังสือแจ้งการ
ตรวจสอบ จำนวน 3 
หน่วยงาน (มี.ค.68) 

ข้อมูลจาก 
- ยังไม่ถึงกำหนด
ระยะเวลา 

ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  

5.4 ตัวชี้วัดท่ี 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 
สถานการณ์ผลการดำเนินงาน : สรุปผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล

ของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568) ได้คะแนนเต็ม  
5 คะแนน โดยการดำเนินงานในรอบ 5 เดือนหลัง ทางเจ้าภาพตัวชี้วัด (กองแผนงาน) จะดำเนินการชี้แจง 
ในข้ันตอนต่อไป แต่เบื้องต้นเป็นการดำเนินงานในรูปแบบการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  



5.5  ตัวชี้วัดท่ี 4.23 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน 
สถานการณ์ผลการดำเนินงาน : การดำเนินงานขับเคลื่อนตัวช้ีวัด ประจำเดือนมีนาคม 2568  
- ดำเนินการจัดทำรายงานผลการวิเคราะห์ตัวชี ้ว ัด  รอบ 5 เดือนหลัง ตามหนังส ือที่   

สธ 0925.04/62 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568 เสนอผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน และนำขึ้นเว็บไซต์
กลุ ่มตรวจสอบภายในเร ียบร้อยแล้ว https://shorturl.asia/2eR6G โดยวิเคราะห์ผลจากรายงานผล 
การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ไตรมาสที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภาพรวม
การปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบฯ แต่ยังมีข้อปรับปรุง ทั้งหมด 57 ข้อ แก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
จำนวน 53 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 92.98 ของข้อตรวจพบทั้งหมด  

-  สรุปผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 4.23 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผู้ตรวจสอบภายในประจำ
หน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568) ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

ปัญหาอุปสรรค : -   
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  

5.6  ตัวชี้วัดท่ี 4.24 ระดบัความสำเร็จของการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
สถานการณ์ดำเนินงาน :  
1. ผลการดำเนินงานรอบ 5 เดือนแรก สามารถดำเนินการได้ 5 คะแนนเต็ม 
2. จัดทำวิเคราะห์สถานการณ์การดำเนินงานรอบ 5 เดือนแรก เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 

รอบ 5 เดือนหลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน และนำข้ึนเว็บไซต์
เรียบร้อยแล้ว https://shorturl.asia/eVkxD ตามหนังสือที่ สธ 0925.03/65 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568   

3. สรุปผลการกำกับติดตามการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะประจำเดือนมีนาคม 2568 ดังนี้  
หน่วยรับตรวจทั้งหมด จำนวน 3 หน่วยงาน ได้แก่ หน่วยงานที่ไม่มีข้อเสนอแนะ จำนวน 1 

หน่วยงาน คือ ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ และหน่วยงานที่มีข้อเสนอแนะ จำนวน 2 หน่วยงาน คือ 
ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี และกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุข  

โดยกลุ่มตรวจสอบภายในสามารถกำกับติดตามหน่วยรับตรวจให้รายงานผลฯ ได้ครบถ้วนทุกข้อตรวจพบ 
และทันเวลา ทั้ง 2 หน่วยงาน มีรายละเอียดดังนี้ 

ปัญหาอุปสรรค : - 
แนวทางการแก้ไข : -  
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร : -  

https://www.shorturl.asia/2eR6G
https://www.shorturl.asia/eVkxD
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