
COSO 2013 Internal Control 

COSO ได้ประกาศแนวทางการควบคุมภายในด้านการจัดท ารายงานทางการเงินและรายงานที่ไม่ใช่       
งบการเงิน  ซึ่งยังคงยึดกรอบแนวคิดเดิมของปี ค.ศ.1992 ( Internal Control – Integrated Framework)      
ที่ก าหนดให้การควบคุมภายในมีองค์ประกอบหลัก 5 องค์ประกอบ แต่เพิ่มเติมในส่วนอ่ืน ๆ ให้ชัดเจนขึ้น เรียกกัน
ว่า COSO 2013  

COSO 2013 Internal Control – Integrated  Framework  ยังพยายามก้าวสู่การพัฒนาประสิทธิผล
ของการใช้การควบคุมภายในเป็นกลไกในการก ากับภาระงาน และผลประกอบการ การท าหน้าที่ของการควบคุม
ภายในจริงในองค์กร ไม่ใช่เพียงการออกแบบหรือวางมาตรการการควบคุมเท่านั้น องค์ประกอบ 5 องค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 – สภาพแวดล้อมการควบคุม            
เน้นการก าหนดนโยบายจากระดับบนลงล่าง (Tone at the Top)    
ที่เป็นความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารระดับสูง 
และคณะกรรมการตรวจสอบ 

องค์ประกอบที่ 2 – การค้นหาความเสี่ยง เน้นการนิยาม
เกณฑ์ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) และค่าเบี่ยงเบนความ
เสี่ยงที่เกิดจากผลของเหตุการณ์ความเสี่ยงต่อการบรรลุผลส าเร็จของ
ผลด าเนินงาน ที่อาจจะต้องท าให้กิจการยืดหยุ่นตามสภาพความเสี่ยง 

องค์ประกอบที่ 3 – กิจกรรมการควบคุม เน้นการวาง
นโยบาย ขั้นตอนการปฏิบัติที่จะก ากับการปฏิบัติ ตลอดจนการวาง

ระบบรายงานเพื่อทบทวนกิจกรรมการควบคุมที่เกิดจริงกับวัตถุประสงค์การควบคุมที่วางไว้  
องค์ประกอบที่ 4 – สารสนเทศและการสื่อสาร เน้นการไหลของสารสนเทศและกิจกรรมการสื่อสารที่

ครอบคลุมและตามความจ าเป็น ตั้งแต่ระดับคณะกรรมการบริษัท เชื่อมโยงถึงผู้บริหารและบุคลากรเจ้าของภาระ
งานทุกระดับในองค์กร 

องค์ประกอบที่ 5 – การก ากับติดตาม และประเมินผล เน้นการก ากับติดตามของเจ้าของภาระงาน
ระหว่างการปฏิบัติงานประจ าวันและการประเมินผลโดยหน่วยงานอ่ืนที่เป็นอิสระ โดยการประเมินผลจะต้อง
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องและกิจกรรมการควบคุม 

ในปี 2561 มาตรฐานการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานสากลของ 
The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission ภายใต้พระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการก าหนด ประเมินและปรับปรุงระบบการ
ควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐ อันจะจ าให้ การด าเนินงาน และการบริหารงานของหน่วยงานของรัฐบรรลุผล
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายและมีการก ากับดูแลที่ดี 

 
 
 
 
 
ที่มา : อาจารย์ จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ .”COSO 2013 ความเปลี่ยนแปลงจาก COSO 1992”. https://bit.ly/2RBAkvq 


